idermedical

LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO DE VIDAMEDICAL
BOGOTA IPS S.A.S. IDENTIFICADA CON NIT 900.468.665-1 HACE
CONSTAR QUE:

La sefiorita ANGELICA MARIA SANCHEZ SANTAMARIA, identificada con cédula de ciudadania

N° 1.097.639.559 expedida en Guepsa, labora en la empresa que represento desde el dia veintiuno (21)
de febrero del afio 2018 la vinculacion se ha dado por medio de modalidades contractuales, propias del
ordenamiento juridico colombiano, los contratos pactados han sido asi:

Cargo Tipo de o Fecha de
Desempefiado |Contrato Fechade Inicio | terminacion Estado
Enfermera Jefe : ”
' . Termino fijo| Febrero 23 de ,
Asistencial inferior a un afio. | 2018 Mayo 20 de 2018 Terminado
Enfermera Jefe : o Terminado
) i Termino fijo
Asistencial inferior a un afio. Mayo 21 de 2018 [Agosto 20 de 2018
Enfermera Jefe | Termino fijo : Terminado
Noviembre 20 de
Asistencial inferior a un afio. [Agosto 21 de 2018 2020
Enfermera Jefe | Termino fijo : Terminado
Noviembre 21 de
Asistencial inferior a un afio. 2020 Febrero 20 de 2019
Enfermera Jefe [ Termino fijo Terminado por cambio
Febrero 21 de
Asistencial inferior a un afio. | 55;q Febrero 20 de 2020 |de tipo de contrato
EnfermeraJefe | Termino ] Terminado
Asistencial Indefinido Mayo 8 de 2019 Junio 30 de 2020

En la actualidad el contrato pactado se encuentra vigente, el cargo que desempefa en la actualidad es de
ENFERMERA JEFE ASISTENCIAL, en aras de la modalidad contractual la trabajadora devenga un salario
mensual de DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/Cte. ($ 2.424.000).
Se expide la presente constancia a solicitud del interesado a los diez (10) Dias del mes de junio del afio
2020.

COORDINADORA DE TALENTO HUMANO
BOGOTA 8051283 Ext. 105

wleADoSupersolud@

Elaborado por: Andrea Huertas

Cu"e 134 No 7-83 Torre 2 Piso 1 Médulo 212 Edificio Altos del Bosque. Tel: 7047000/ Cel: 321 469 5921 - 321 470 4667
5C =0 \ERICAS: Calle 6A No. 70 B 58 B. Marsella. Tel: 7450820/ Cel: 310 300 6813
3 Carrera 49 No. 98-08 B. Castellana. Tel: 7435908/ Cel: 322 273 1073 - 310 300 6807
T Carrera 49 No. 98A 17 B. Castellana
Correra 35A No. 54-58 Cabecera del Liano. Tel: 6909655 - 6909766/ Cel: 320 835 3049
Avemdo 4AE No. 5-37 B. Popular. Tel: 5948229 - 5943372 - 5943373/ Cel: 320 833 6741 - 310 552 0233



B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) ANGELICA MARIA SANCHEZ SANTAMARIA; con documento
de identidad No, 1097639559 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Aflo [Contrato |Perfil Fecha | ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 12020 |5430-2020 |PROFESI ONAL EN ENFERVERI A [01/ 07/ 2020 31/01/ 2021 |$3570149 |SUBRED
2 [2021 |3886-2021 |PROFESI ONAL EN ENFERMERI A |01/ 02/ 2021 08/ 04/ 2021 [$3627684 |SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL EN ENFERMERIA

1 » Contrato: 5430-2020
Obligaciones:

Elaboracién y seguimiento a plan de acciéon de acuerdo a lineamiento Distrital (Uno parala vigencia, pero con seguimiento mensual). Revision, validacion, seguimiento y cierre
de casos notificados que cumplan con definicion de caso de morbilidad neonatal extrema Vigilar y garantizar la canalizacion de casos priorizados que requieran intervencion de
los diferentes espacios, programas, provision de servicios, aseguramiento y otros sectores. Realizar auditoria interna 'y concurrencia a las actividades ejecutadas por €l grupo
Realizar el andlisis epidemiolégico e identificacion de factores asociados a los eventos de Morbilidad neonatal extrema, a fin de generar “informacion parala accion”, con e fin
de establecer hip6tesis que puedan generar otras investigaciones (Un documento trimestral). Liderar las unidades de andlisis utilizando las metodologias establecidas (segin
cronograma distrital). Realizacién de boletin epidemioldgico del comportamiento de la vigilancia centinela de la MNE (trimestral). Realizar andlisis y triangulacion de la
informacién con los eventos de embarazo en adolescente, maformaciones congénitas y mortalidad infantil. Elaboraciéon de articulos relacionados con la MNE para su
publicacion. Generar espacios de articulacion con los sub sistemas de vigilancia distrital, asi como con las acciones colectivas por espacio para la Vigilancia Centinela de la
MNE. Retroalimentar a las Unidades de cuidado intensivo neonatal, sobre los hallazgos identificados en la Vigilancia Centinela de la Morbilidad neonatal extrema. Depurar,
validar y actualizar las bases de datos. Realizar monitoreo y seguimiento a indicadores. Realizar actividades de contencidn y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el
Distrito Capital en el marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefonicos, tecnoldgicos, de proteccion personal que permitan implementar acciones ordenadas en el
marco de los protocolos, guias y lineamientos emanados por €l nivel distrital, paralaidentificacion y atencion de casos nuevos y blsqueda de contactos.

2 » Contrato: 3886-2021
Obligaciones:

1. Aporte a la construccion del protocolo e instrumentos para el fortalecimiento de la vigilancia rutinaria de adolescentes gestantes. 2. Realizar socializacion del protocolo e
instrumentos definidos en la estrategia. 3. Realizar asesoriay asistencia técnica alas instituciones asignadas y actores definidos paralavigilancia. 4. Realizacion de investigacion
epidemiol 6gica de campo a adolescentes gestantes priorizadas. 5. BUsgueda activa de casos reincidentes de embarazo en adolescentes. 6. Elaborar informe mensual que dé cuenta
de las acciones realizadas en €l proyecto. 7. Articulacion con €l PDA de SSR, e grupo Funcional Materno Perinatal, Andlisis Demogréfico y Territorios Saludables. 8. Redlizar el
proceso de alistamiento para las auditorias internas y externas que realicen al respectivo proceso. 9. Participar activamente en el desarrollo de procesos de fortalecimiento de



B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

competencias del talento humano dados por la Institucion y la Secretaria Distrital de salud. 10. Mantener el liderazgo en la mejora continua, la participacion, la innovacion, la
investigacion y la comunicacion para la consolidacion del Modelo de Atencién. 11. Conocer y gjecutar |0s lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la
Secretaria Distrital de Salud y la Institucion para e desarrollo de las actividades definidas los equipos de trabajo pertenecientes a plan de intervenciones colectivas. 12.
Diligenciar de manera clara completay oportuna los instrumentos que le sean encomendados para €l ejercicio de su actividad. 13. Realizar las actividades programadas de forma
mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados y entregar los soportes de ejecucion, datos e informacion requerida de
manera semanal de acuerdo a la asignacion de actividades o a los requerimientos del servicio, para la adecuada sustentacion de resultados, operacion y administracion de los
ambitos en los cuales interviene. 14. Readlizar la referencia y contrarreferencia cuando se requiera dentro de la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la
normatividad vigente. 15. Implementar el procedimiento de canalizacion para el acceso a los servicios de salud con el fin aportar de manera efectiva al fortalecimiento de la
demanda inducida, asi como a servicios sociales de acuerdo a las necesidades identificadas en la poblacién y posteriormente realizar seguimiento a la efectividad de la
canalizacion. 16. Responder alas disponibilidades y |a activacion de urgencias y emergencias en salud publica en formaintegral y oportuna segun programacion. 17. Apoyar las
jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por el Hospital y participar en los espacios de planeacion y formulacion programados
por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes. 17. Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion
documental establecida por lainstitucion. 18. Entregar a referente backup de informacion en magnetico de manera mensual. 19. Apoyar las jornadas, eventosy otras actividades
de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por el Hospital y participar en los espacios de planeacion y formulacion programados por la SDS, actores sociales e
institucional es o entes externos competentes.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos siete(7) dias del mes de Septiembre de 2021, la cua no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

- N

LSy =
ci»z;ii%

MEOMICA ETELMIRA GONIALEZ MONTES

MRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(@) SANCHEZ SANTAMARIA ANGELICA MARIA;
identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1097639559 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural,
pactando las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 6412 de 2021

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO COMO PROFESIONAL PARA EL ENTORNO HOGAR EN EL MARCO DEL
CONVENIO PSPIC 2353360-2021 SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $37.959.228

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2021-06-21

FECHADE 2022-04-30

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 ( ENFERMERO )

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Coadvuvar para que la Subred de cumplimiento con los objetivos y metas establecidas en el plan de accion del entorno
educativo. 2.Programar y desarrollar sesiones educativas en salud sexual y reproductiva de acuerdo a la metodologia y
contenido temdtico del ciclo de formacion educativa segun al grado escolar, edades, cursos y caracteristicas del desarrollo
humano mediante la intervencion.3. Fomentar habitos saludables en nifios, nifias y adolescentes mediante la educacion en salud
sexual y reproductiva. 4. Abordar a las familias que favorezcan factores en salud sexual y reproductiva.5. Realizar la
Identificacién, caracterizacién, seguimiento y activacién de rutas frente al estado de la gestante y/ o lactante.6. Recibir la
canalizacion de los casos identificados por los diferentes entornos para direccionarlos a los procesos del espacio educativo.7.
Registrar la informacion de la gestion efectuada en el aplicativo SIRC.8. Verificar y remitir al componente correspondiente los
casos de esquema de vacunacién incompleto o sin vacuna (Plan Ampliado de Inmunizacién -PAl) en el espacio educativo. 9.
Verificar y reportar los casos de no adherencia a Crecimiento y Desarrollo, en el espacio Educativo.10. Recopilar y consolidar la
informacion y presentarla al lider del proceso de canalizaciones de Gestion de Programas de Interés en Salud Publica (GPAISP) y
Gobernanza.11. Diligenciar los formatos de recoleccién de la informacion establecidos en el lineamiento y/o institucional.12.
Garantizar la entrega de los soportes con el fin de sistematizar la informacién recolectada en las diferentes herramientas y/o
aplicativos establecidos para tal fin.13. Entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segun
indicaciones técnicas. 14. Presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad.15. Organizar y
entregar el archivo correspondiente a su intervencién conforme a los lineamientos del proceso de gestién documental.16.
Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos.17. Las
demas que sean concertadas con el supervisor del contrato seguin necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 14 dias del mes de Julio de 2025.

DIR :
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: bFjrxrHoup
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1

NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELICA MARIA SANCHEZ SANTAMARIA;
identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1097639559 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural,
pactando las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 5268 de 2022

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERO, PARA EL ENTORNO CUIDADOR
EDUCATIVO EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

VALOR TOTALDEL | $40.920.267

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2022-05-01

FECHA DE 2023-01-31

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Coadyuvar para que la Subred de cumplimiento con los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidados del entorno

[ ]
educativo

e Programar y desarrollar sesiones educativas en salud sexual y reproductiva de acuerdo a la metodologia y contenido
tematico del ciclo de formacién educativa segun al grado escolar, edades, cursos y caracteristicas del desarrollo humano
mediante la intervencion

e Fomentar habitos saludables en nifios, nifias y adolescentes mediante la educacion en salud sexual y reproductiva

e Abordar a las familias que favorezcan factores en salud sexual y reproductiva

e Realizar la Identificacidn, caracterizacion, seguimiento y activacion de rutas frente al estado de la gestante y/o lactante

e Recibir la canalizacion de los casos identificados por los diferentes entornos para direccionarlos a los procesos del espacio
educativo

e Registrar la informacion de la gestion efectuada en el aplicativo SIRC
Verificar y remitir al componente correspondiente los casos de esquema de vacunacion incompleto o sin vacuna (Plan
Ampliado de Inmunizacion -PAl) en el espacio educativo
Verificar y reportar los casos de no adherencia a Crecimiento y Desarrollo, en el espacio Educativo

e Recopilary consolidar la informacion y presentarla al lider del proceso de canalizaciones de Gestion de Programas de Interes
en Salud Pubica (GPAISP) y Gobernanza

e Realizar talla y peso para el producto de jornadas

e aplicacion de la escala abreviada de desarrollo en el producto escolares primera infancia

e Diligenciar los formatos de recoleccion de la informacién establecidos en el lineamiento y/o institucional

e Garantizar la entrega de los soportes con el fin de sistematizar la informacién recolectada en las diferentes herramientas y/o

aplicativos establecidos para tal fin
Entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segun indicaciones técnicas
Presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad

Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencién conforme a los lineamientos del proceso de gestidn
documental

Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos
Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato seguin necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existio relacion laboral entre el (1a) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 14 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: bFjrxrHoup
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



DIRECTOR CPERATIVALEE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: bFjrxrHoup
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELICA MARIA SANCHEZ SANTAMARIA;
identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1097639559 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural,
pactando las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 3571 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, PARA EL
ENTORNO CIDADOR EDUCATIVO EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE ENTRE FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTAL DEL | $9.772.160

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2023-02-06

FECHADE 2023-03-26

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e Realizar reunion introductoria con representante del establecimiento educativo para la presentacion y concertacion de
actividades virtuales a desarrollar en los establecimientos educativos

e Realizar reuniones acorde al cronograma que se concerte (virtual o presencial) con representante del establecimiento
educativo para realizar seguimiento a las acciones concertadas por el espacio educativo en el marco de la emergencia
sanitaria causada por el SARS COVID19

e Realizar revision del reporte semanal de actividades (Drive) y remitir matriz de minimos de informacion por producto de
acuerdo a estructura y forma definida

e Participar en las reuniones (virtuales o presenciales de ser necesarias) convocadas por la SDS

Realizar seguimiento telefonico de acuerdo a meta establecida, para diligenciamiento de encuestas COVID-19 en el
correspondiente aplicativo

Consolidar el tablero de control por producto acorde a los asignados, que aporte al reporte 1186

Consolidar y revisar soportes en el marco de proceso de pre auditoria, seguimiento y monitoreo a la implementacion de la
estrategia en el espacio educativo

e Apoyar y coordinar el proceso eventual reapertura gradual del sector educativo de acuerdo al direccionamiento de la Alcaldia
Mayor de Bogota

Elaborar informe del espacio educativo de acuerdo a estructura definida por SDS

Realizar asistencia tecnica virtual, telefonica o presencial convocada por los referentes de activacion de rutas en
coordinacion con los referentes de Programas y acciones de interes en salud publica sobre apropiacion conceptual de la Ruta
promocion y mantenimiento de la salud y temas priorizados por los referentes de programas dentro del instrumento de
activacion de ruta

e Organizary entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental

Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existio relacion laboral entre el (1a) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 14 dias del mes de Julio de 2025.

4 A Sl 1
DIRECTOR OPERATIVELBE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: bFjrxrHoup
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELICA MARIA SANCHEZ SANTAMARIA;
identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1097639559 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural,
pactando las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4358 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE.

VALOR TOTALDEL | $74.331.024

CONTRATO
FECHA DE INICIO 2023-04-01
FECHA DE 2024-05-31
TERMINACION
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC
OBLIGACIONES CONTRACTUALES
e 1.dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo

2. realizar asistencia de reuniones presenciales o virtuales con los establecimientos educativos.

e 3. participar en reuniones presenciales desarrolladas con las direcciones locales o subdirecciones locales de integracion
social

e 4. realizar revision del reporte semanal de actividades (drive).

e 5. participar en las reuniones (virtuales o presenciales de ser necesarias) convocadas por la sds

e 6. realizar articulacion con los entornos y procesos transversales

e 7. consolidar el tablero de control por producto acorde a los asignados, que aporte al reporte 1186

e 8. consolidar y revisar soportes en el marco de proceso de pre auditoria, seguimiento y monitoreo a la implementacion de la
estrategia en el entorno educativo

9. elaborar informe del entorno educativo de acuerdo a estructura definida por sds
10. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental.
11. las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del pic.

De conformidad con lo pactado, no existio relacion laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 14 dias del mes de Julio de 2025.

54 Al ERSERD LOBE
DIRECTOR CGPERATIVA CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: bFjrxrHoup
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELICA MARIA SANCHEZ SANTAMARIA;
identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1097639559 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural,
pactando las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 5409 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $23.526.792

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2024-06-01

FECHADE 2024-10-15

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo

[ ]

e 2.realizar asistencia de reuniones presenciales o virtuales con los establecimientos educativos

e 3. participar en reuniones presenciales desarrolladas con las direcciones locales o subdirecciones locales de integracion
social

e 4. realizar revision del reporte semanal de actividades (drive).

e 5. participar en las reuniones (virtuales o presenciales de ser necesarias) convocadas por la sds.

e 6. realizar articulacion con los entornos y procesos transversales

e 7.consolidar el tablero de control por producto acorde a los asignados, que aporte al reporte SEGPLAN.

e 8. consolidar y revisar soportes en el marco de proceso de pre auditoria, seguimiento y monitoreo a la implementacion de la
estrategia en el entorno educativo

e 9. elaborar informe del entorno educativo de acuerdo a estructura definida por sds.

10. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental.
e 11. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existi6 relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 14 dias del mes de Julio de 2025.

..-; OR
DIRECTOR OP ;
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: bFjrxrHoup
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELICA MARIA SANCHEZ SANTAMARIA;
identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1097639559 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural,
pactando las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 7536 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $13.070.440

CONTRATO
FECHA DE INICIO 2024-10-20
FECHA DE 2024-12-31
TERMINACION
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC
OBLIGACIONES CONTRACTUALES
e 1.dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo

e 2.realizar Realizar acompafiamiento de reuniones presenciales o virtuales con los establecimientos educativos.

e 3. participar en reuniones presenciales desarrolladas con las direcciones locales o subdirecciones locales de integracion
social

e 4. realizar revision del reporte semanal de actividades (drive).
e 5. participar en las reuniones (virtuales o presenciales de ser necesarias) convocadas por la sds.
e 6. realizar articulacion con los entornos y procesos transversales
e 7.consolidar el tablero de control por producto acorde a los asignados, que aporte al reporte SEGPLAN.
8. consolidar y revisar soportes en el marco de proceso de pre auditoria, seguimiento y monitoreo a la implementacion de la

estrategia en el entorno educativo

9. elaborar informe del entorno educativo de acuerdo a estructura definida por sds.
10. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental.

e 11. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 14 dias del mes de Julio de 2025.

DIRECTOR OPERATIVA CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: bFjrxrHoup
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELICA MARIA SANCHEZ SANTAMARIA;
identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1097639559 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural,
pactando las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO 1261 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

VALOR TOTALDEL | $36.522.363

CONTRATO
FECHA DE INICIO 2025-01-02
FECHADE 2025-07-23
TERMINACION
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC
OBLIGACIONES CONTRACTUALES
e 1.dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo
e 2.realizar Realizar acompafiamiento de reuniones presenciales o virtuales con los establecimientos educativos.
e 3. participar en reuniones presenciales desarrolladas con las direcciones locales o subdirecciones locales de integracion
social
e 4. realizar revision del reporte semanal de actividades (drive).
e 5. participar en las reuniones (virtuales o presenciales de ser necesarias) convocadas por la sds
e 6. realizar articulacion con los entornos y procesos transversales
e 7.consolidar el tablero de control por producto acorde a los asignados, que aporte al reporte SEGPLAN.
e 8. consolidar y revisar soportes en el marco de proceso de pre auditoria, seguimiento y monitoreo a la implementacion de la
estrategia en el entorno educativo
e 9. elaborar informe del entorno educativo de acuerdo a estructura definida por sds.

10. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental.
e 11. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existi6 relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 14 dias del mes de Julio de 2025.

..-; OR
DIRECTOR OP ;
Subred Integrada de Servicios de Saiud SurESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: bFjrxrHoup
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




